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PROJETO DE LEI N° 022/2019

Ementa: Institui a Politica de
Responsabilizacdo Educacional, no ambito
das Escolas de Ensino Fundamental da
Rede Municipal de Ensino, na forma que
especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PETROLINA, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicbes legais que Ihe sdo conferidas por lei, apresenta a judiciosa aprecia¢do da Colenda
Camara Municipal o seguinte Projeto de Lei.

Art. 1° - Fica instituida a Politica de Responsabilizacdo Educacional, por meio do Incentivo
Escola Campea (IEC).

Paragrafo unico. Para efeito desta Lei, todas as Escolas do Ensino Fundamental da Rede
Municipal de Petrolina estardo inscritas automaticamente no “INCENTIVO ESCOLA
CAMPEA”.

Art. 2° O “INCENTIVO ESCOLA CAMPEA” tem por finalidade valorizar os profissionais do
magistério para a melhoria da préatica docente, contribuir para a melhoria dos indicadores
educacionais, bem como, para a elevacdo do desempenho académico dos estudantes.

Paragrafo Unico. Para efeito desta Lei, sdo considerados profissionais do magistério: gestor,
vice gestor, coordenador pedagogico e professores no exercicio da docéncia.

Art. 3° - O bbdnus de que trata esta Lei prevé o enquadramento das Escolas do Ensino
Fundamental da Rede Municipal de Petrolina definidas em funcdo do IDEB - indice de
Desenvolvimento da Educacédo Bésica, por escola, no ano referéncia de 2019, obedecendo a
descricdo a seguir:

DESCRICAO
CATEGORIAS
ANOS INICIAS ANOS FINAIS
IDEB abaixo de 6,0 e crescer em IDEB abaixo de 5,5 e crescer em
1 relacdo ao IDEB anterior relacdo ao IDEB anterior
IDEB entre 6,0 e 6,5 e ndo crescer em IDEB entre 5,5 e 5,9 e ndo crescer em
relacdo ao IDEB anterior. relacdo ao IDEB anterior.
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IDEB entre 6,0 e 6,5 e crescer em IDEB entre 5,5 e 5,9 e crescer em
3 relacdo ao IDEB anterior. relacdo ao IDEB anterior.
IDEB entre 6,5 ¢ 7,0 € ndo crescer em IDEB entre 6,0 e 6,4 e ndo crescer em
4 relacdo ao IDEB anterior. relacdo ao IDEB anterior.
5 IDEB entre 6,5 e 7,0 e crescer em IDEB entre 6,0 e 6,4 e crescer em
relacdo ao IDEB anterior. relacdo ao IDEB anterior.
6 IDEB a partir 7,5. IDEB a partir 6,5.

81° As Escolas do Ensino Fundamental da Rede Municipal de Petrolina, que possuem anos
iniciais e anos finais, poderéo ser enquadradas em mais de 01 (uma) categoria, dependendo do
IDEB alcangado em cada segmento.

§2° Para as escolas que ndo apresentaram nota no UGltimo indice de Desenvolvimento da
Educacdo Bésica — IDEB, serd considerado o crescimento tendo como referéncia o IDEB
médio da Rede Municipal de Petrolina em 2019.

Art. 4° Os profissionais do magistério lotados nas Escolas classificadas, durante o ano de
Referéncia do IDEB e que foram enquadradas nas categorias descritas, receberdo um bénus
no valor anual de até R$ 18.000,00 (dezoito mil reais) por profissional com jornada de 200
horas e o valor anual de até R$ 9.000,00 (nove mil reais) por profissional com jornada de 100
horas, distribuidos em 12 (doze) meses, com o0 pagamento da primeira parcela no primeiro més
do ano civil subsequente ao ano de divulgagéo do resultado oficial do IDEB.

§ 1° Cada categoria, descrita no art. 3°, desta Lei, correspondera a um percentual do valor total
do bbnus em dinheiro, conforme tabela a seguir:

DESCRICAO
CATEGORIAS ANOS INICIAS ANOS FINAIS
20% (vinte por cento) do valor total 20% (vinte por cento) do valor
1 do bonus. total do bonus.
25% (vinte e cinco por cento) do 25% (vinte e cinco por cento) do
5 valor total do bénus. valor total do bénus.
45% (quarenta e cinco por cento) do | 45% (quarenta e cinco por cento)
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3 valor total do bonus. do valor total do bonus.
50% (cinquenta por cento) do valor 50% (cinquenta por cento) do
4 total do bbnus. valor total do bonus.
5 70% (setenta por cento) do valor 70% (setenta por cento) do valor
total do bénus. total do bonus.
6 100% (cem por cento) do valor total 100% (cem por cento) do valor
do bonus. total do bbnus.

§ 2° O percentual do valor total do bdnus a ser percebido pelo profissional correspondera,
ainda, ao célculo descrito a seguir:

| - & média dos percentuais obtidos por cada escola, para os profissionais lotados em mais de
uma escola;

Il - a média dos percentuais de cada categoria, para 0s gestor, vice gestor e coordenador
Pedagdgico que atuam em uma Unica escola, com IDEB nos anos iniciais e anos finais.

8§ 3° Fardo jus ao bdnus da escola os profissionais que participarem diretamente de, pelo
menos, 90% (noventa por cento) do ano letivo de referéncia do IDEB, na escola e, também no
ano subsequente.

§ 4° O profissional do magistério fara jus ao bbénus referente a um unico resultado, ficando
proibido o recebimento cumulativo de parcelas.

Art. 5° Os profissionais referidos nesta Lei, poderdo recorrer da decisdo que homologou o
resultado da bonificacdo, de que trata esta Lei, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da
data da homologacao.

Art. 6° As despesas decorrentes desta Lei, correrdo a conta dos recursos orcamentarios do
FUNDEB 60, destinado a Educacao, na forma da legislacdo especifica em vigéncia.

Art. 7° Os professores com contrato temporario perceberdo as parcelas proporcionais a divisdo
mensal do bénus até o ultimo més de vigéncia do contrato, ndo sendo permitido pagamento de

bdnus para professores sem vinculo na rede municipal de ensino de Petrolina.
Art. 8° Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacéo,

Cultura e Esportes.
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Art. 9° O Poder Executivo Municipal regulamentara a presente Lei, no que couber, no prazo
méximo de 120 (cento e vinte) dias, contados da data de sua publicagéo

Art. 10. Esta Lei entra em vigor em janeiro de 2021.

Art. 11. Revogam-se as disposicfes em contrario, em especial a Lei n°® 2.753, de 24 de
novembro de 2015.

Petrolina, 09 de dezembro de 2019.

MIGUEL DE SOUZA LEAO COELHO
Prefeito Municipal
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Mensagem de Envio do Projeto de Lei N° 022/2019

Petrolina (PE), 09 de dezembro de 2019

Ao

Excelentissimo Senhor

SR. OSORIO FERREIRA SIQUEIRA
Presidente da Camara Municipal de Vereadores
Petrolina/PE

Senhor Presidente,

Prezados Vereadores

Ao cumprimenta-los, vimos respeitosamente a esse Colendo Poder Legislativo Municipal,
encaminhar para analise, discussao e votacao o projeto de lei anexo.

O presente projeto de lei dispde de sobre a Politica de Responsabilizagdo Educacional no
ambito das Escolas de Ensino Fundamental da Rede de Ensino Municipal de Ensino.

A matéria ora reportada, versa sobre o Prémio Incentivo Escola Camped (IEC), cujo
objetivo € estabelecer ferramenta de mobilizagdo das escolas para focar o olhar nos resultados
educacionais e no incentivo nas boas praticas educativas.

Ademais, busca atingir dimensfes administrativas, financeiras e pedagdgicas da gestao
escolar proporcionando fortalecimento da qualificacdo e valorizacdo da equipe dos profissionais de
magisteério.

Em assim sendo, solicitamos que a matéria inclusa seja apreciada em carater de
URGENCIA URGENTISSIMA.

Saudacdes.

Miguel de Souza Ledo Coelho
Prefeito do Municipio
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