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Ementa: Disple que maternidades, casas de parto
e estabelecimentos hospitalares congéneres, da rede
publica e privada de Petrolina ficam obrigados a
permitir a presenca de doulas durante todo o
periodo pré-natal, trabalho de parto, parto e pds-
parto imediato, sempre que solicitado pela
parturiente.

A CAMARA MUNICIPAL DE PETROLINA, aprova e o Senhor Prefeito sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° - Maternidades, casas de parto e estabelecimentos hospitalares congéneres, da rede
publica e privada de Petrolina ficam obrigados a permitir a presenca de doulas durante todo o
periodo prée-natal, trabalho de parto, parto e pos-parto imediato, sempre que solicitado pela
parturiente.

8 1°- Para os efeitos desta lei e em conformidade com a qualificacdo da Classificacao
Brasileira de Ocupacbes (CBO), codigo 3221-35, doulas sdo acompanhantes de parto
escolhidas livremente pelas gestantes e parturientes, que “visam prestar suporte continuo a
gestante no ciclo gravidico puerperal, favorecendo a evolucdo do parto e bem-estar da
gestante”, com certificacdo ocupacional em curso para essa finalidade.

8 2°- A presenca das doulas ndo se confunde com a presenca do acompanhante instituido
pela Lei Federal 11.108, de 7 de abril de 2005.

8 3°- Na hipotese de o espago fisico do centro obstetrico ndo comportar a permanéncia de
ambos, serd viabilizada presenca do acompanhante ou da doula, conforme indicado pela
parturiente.

8 4°- Os servicos privados de assisténcia prestados pelas doulas durante todo o periodo pre-
natal, trabalho de parto, parto e pos-parto imediato, bem como despesas com paramentacao,
ndo acarretardo qualquer custos adicionais a parturiente.

Art. 2°- As doulas, para o regular exercicio da profissdo, estdo autorizadas a entrar nas
unidades de salde, maternidades, casas de parto e estabelecimentos hospitalares congéneres,
da rede publica e privada de todo o territorio nacional, com seus respectivos instrumentos de
trabalho, condizentes com as normas de seguranca e ambiente hospitalar.

Paragrafo Unico- Entende-se como instrumentos de trabalho das doulas:
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| — Bolas de exercicio;

Il — Massageadores; |

Il — Bolsa de agua quente;

IV — Oleos para massagens;

V — Demais materiais considerados indispensaveis no acompanhamento do periodo de
trabalho de parto, parto e pds-parto imediato.

Art. 3°- Fica vedada as doulas a realizacdo de procedimentos médicos ou clinicos, como
aferir pressdo, avaliagdo da progressdo do trabalho de parto, monitoragdo de batimentos
cardiacos fetais, administragdo de medicamentos, entre outros, mesmo que estejam
legalmente aptas a fazé-los.

Art. 4°- O nao cumprimento da obrigatoriedade instituida no “caput” do artigo 1° sujeitara os
infratores as seguintes penalidades:

| - Adverténcia por escrito, na primeira ocorréncia; e

Il — Multa no valor de 1/3 do salario minimo, a partir da segunda ocorréncia.

Il — Se oOrgdo publico, o afastamento do dirigente e aplicacdo das penalidades previstas na
legislacéo.

Paragrafo unico - Competird ao orgao gestor da saude da localidade em que estiver situado
0 estabelecimento a aplicacdo das penalidades de que trata este artigo, conforme estabelecer a
legislacdo propria, a qual dispora, ainda, sobre a aplicacdo dos recursos dela decorrentes.

Art. 6° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

JUSTIFICATIVA

Senhora e senhores vereadores,

Este projeto de lei que ressalta a importéncia da presenca de doulas em maternindades casas
de parto e estabelecimentos hospitalares congéneres, da rede publica e privada de todo o
territério nacional, tornando obrigatéria a sua presenca durante todo o periodo de trabalho de
parto, parto e pés-parto imediato, sempre que solicitadas pela parturiente.
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Desde os primérdios da humanidade foi se acumulando um conhecimento empirico, fruto da
experiéncia de milhares de mulheres auxiliando outras mulheres na hora do nascimento de
seus filhos. O nascimento humano era marcado pela presenca experiente das mulheres da
familia: irmds mais velhas, tias, maes, avos.

Atualmente, os partos acontecem em ambiente hospitalar e rodeado por especialistas: o
médico obstetra, a enfermeira, 0 anestesista, o pediatra, cada qual com sua especialidade e
preocupacéo técnica pertinente. Cada vez maior, a hospitalizacdo do parto deixou as nossas
mulheres desenraizadas e isoladas, sem nenhum apoio psico-social. A figura da doula, que
significa “mulher que serve”, surge justamente para preencher esta lacuna, suprindo a
demanda de emocéo e afeto neste momento de intensa importéncia e vulnerabilidade.

E o resgate de uma pratica existente antes da institucionalizacdo e medicalizagdo da
assisténcia ao parto. A organizacdo Mundial da Saude (OMS) e o Ministério da Saude de
varios paises entre eles o Brasil (portaria 28 de maio de 2003) reconhecem e incentivam a
presenca da doula. Tem se demonstrado que o parto evolui com maior tranquilidade, rapidez
e com menos dor e complicagbes tanto maternas como fetais. Torna-se uma experiéncia
gratificante, fortalecedora e favorecedora da vinculagcdo mée-bebé.

As vantagens também ocorrem para o Sistema de Saude, que além de oferecer um servico de
maior qualidade, tem uma significativa reducdo nos custos dada a diminuicdo das
intervencdes médicas e do tempo de internacdo das maes e dos bebés. "O apoio fisico e
empatico continuo oferecido por uma Unica pessoa durante o trabalho de parto traz muitos
beneficios, incluindo um trabalho de parto mais curto, um volume significativamente menor
de medicacOes e analgesia epidural, menos escores de Apgar abaixo de 7 e menos partos
operatorios."

Sala das Sessoes, 25 de Junho de 2020.

Vereadora
Maria Elena de Alencar

Gea



