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Mensagem de Envio do Projeto de Lei N °008/2023.

Ao

Excelentissimo Senhor

SR. AEROLANDE AMOS DA CRUZ
Presidente da Camara Municipal de Vereadores
Petrolina/PE

Senhor Presidente,

Prezados Vereadores.

Submeto a apreciagao de V. Ex? e nobres pares, o presente Projeto de Lei que dispde
sobre a reestruturagdo da Administracdo, bem como sobre a readequacgéo da concessao de
gratificagbes e comissdes na AEVSF/FACAPE.

A AEVSF/FACAPE é uma Autarquia Municipal, criada no ano de 1976, pela Lei n.°
25/1976, com a finalidade de garantir ensino superior na cidade de Petrolina, possuindo, ao
longo dos seus 46 anos de existéncia, fungcéo publica de alta relevancia no eixo do Ensino
Superior nesta municipalidade, bem como no Vale do Sao Francisco.

Ademais, nao obstante toda sua trajetéria de funcionamento, infere-se que, nos
capitulos mais recentes de sua historia, a Instituicdo vem enfrentando um grave abalo em sua
saude financeira, vivenciando, atualmente, um processo de Intervengao Municipal, conforme
Decreto n°® 054/2022, circunstancia que demanda a adogao de medidas urgentes que visem
o seu reequilibrio.

Nesse diapaséo, certo é que a AEVSF/FACAPE, além de uma reforma administrativa,
apresenta necessidade urgente e constante de aporte financeiro do erario municipal para o
custeio de atividades administrativa e académica, a fim de preservar a continuidade eficiente
do seu papel social em quanto Instituicdo Publica de Ensino Superior.

Diante disso, entende-se que a medida ora proposta, possibilitara a reorganizacao da
estrutura administrativa da Instituicdo de ensino, otimizando o seu funcionamento e
assegurando a geréncia mais eficaz dos recursos publicos aplicados nas atividades por ela
desempenhadas, em especial, no que compete a sua fungio social de assegurar ensino
superior publico de qualidade.

Além disso, as disposi¢cdes apresentadas no presente Projeto de Lei sdo necessarias
para melhorar os servigos prestados pela Autarquia Municipal e garantir a saude financeira
da Instituicdo, sendo observados, sobretudo, os Principios Constitucionais do Interesse
Publico e da Eficiéncia.

Ante o exposto, estando evidenciados a relevancia e o interesse publico de que a
matéria se reveste, solicitamos que a referida demanda seja apreciada e aprovada pelos
Vereadores desta Casa das Leis em carater de urgéncia urgentissima.

B Saudacgoes.
SIMAO AMORIM DURANDO FILHO
Prefeito Municipio
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Projeto de Lei n° 008/2023

EMENTA: Reestrutura a administracao da
AEVSF/FACAPE e readequa a concessao de
gratificagdes/comissdes, de conformidade com as
leis n°. 1.201/2002 e n®. 1.474/2004, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PETROLINA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicoes legais, submete para
apreciacao do plenario da Camara Municipal de Vereadores de Petrolina o
seguinte Projeto de Lei:

Art.1°. A administracdo da AEVSF/FACAPE sera exercida pelo 6rgdo de Diregao,
composto pelos cargos de provimento em comissdao abaixo relacionados, cujo
guantitativo esta especificado no anexo I:

I - Diretor-Presidente;

IT - Diretores de Ensino Superior;
III - Assessor Juridico;

IV - Assessor de Comunicacao;

V - Secretario de Gabinete

8§1° - O Diretor-Presidente serd escolhido conforme instrumento de nomeacao
assinado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, e ocupara cargo de provimento
em comissao, Simbolo DPF (Diretor-Presidente da AEVSF/FACAPE).

8§20 - Os Diretores serdao escolhidos conforme instrumento de nomeagao assinado
pelo Chefe do Poder Executivo Municipal e ocuparao cargo de provimento em
comissao, simbolo DF (Diretor AEVSF/FACAPE).

§3° - O Assessor Juridico (SIMBOLO CC5) serd escolhido dentre o quadro de
Procuradores e Assessores Juridicos da Prefeitura Municipal de Petrolina, conforme
instrumento de nomeagao assinado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

8§4° - O Assessor de Comunicacdo II (simbolo CC8) sera escolhido dentre o quadro
de servidores da Prefeitura Municipal de Petrolina, observada a respectiva
atribuicao, conforme instrumento de nomeacdao assinado pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal.

§5°2 - O secretario de gabinete (Simbolo CC11) serd escolhido conforme
instrumento de nomeacgdo assinado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, e
ocupara cargo de provimento em comissao.

86° - Os cargos de provimento em comissao indicados nos incisos III, IV e V deste
artigo receberao seus vencimentos conforme estabelecidos nas simbologias CC5,
CC8 e CC11, respectivamente, com acréscimo de gratificacdo por lotacdo na
AEVSF/FACAPE, nos termos do item B do anexo I.
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Art. 29, Ficam criados na AEVSF/FACAPE os cargos de provimento em comissao
abaixo relacionados, escolhidos conforme instrumento de nomeagao assinado pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal:

I - Coordenador de Curso - Simbolo CCF;

IT - Coordenador de Pds-Graduacgao, Pesquisa e Extensdo - Simbolo CPE;
III - Coordenador Técnico de Ensino Superior — Simbolo CTES;

IV - Assessor Especial de Ensino Superior - Simbolo AES;

V - Chefe de Departamento — Simbolo CD;

Art. 3°. Sendo nomeado servidor efetivo para ocupacdao de cargo em comissao, a
este sera devido somente o pagamento de verba de representacao.

Art. 4°. A concessdo de Gratificacdes de Funcao ou para exercicio de cargo em
comissao e de Gratificacdes Especiais na AEVSF/FACAPE ocorrerao da seguinte
forma:

I - As gratificagbes serdo concedidas aos servidores, consoante os respectivos
instrumentos de nomeacdo, que exercam, ou venham a exercer, no ambito da
AEVSF/FACAPE, os cargos identificados nesta Lei, respeitados os quantitativos
dispostos no Anexo I;

II - os valores das Gratificagdes de Funcgao seguirao as discriminagoes do Anexo
I;

III - as Gratificacdes Especiais obedecem aos valores e quantitativos expressos
no Anexo I, e serao concedidas a integrantes de ComissOes Especiais, de
Coordenacao de Curso de Pds-Graduacado e de Preceptoria apenas quando houver
necessidade do trabalho de seus integrantes, salvo a comissao de vestibular que
possui carater permanente.

IV - As gratificagdes por Preceptoria serdo concedidas a Profissionais da area de
saude, professores ou ndo, vinculados ao Municipio de Petrolina-PE, sendo sua
forma e critérios de concessao definidas mediante instrumento préprio assinado
pela Presidéncia da AEVSF/FACAPE.

81° - As comissoes mencionadas no inciso III serdo escolhidas conforme
instrumento de nomeagao assinado pelo Diretor-Presidente da AEVSF/FACAPE,
restando autorizadas suas criagdes nos termos desta Lei.

8§22 - A comissao de Processo Seletivo Interno, serd criada, quando houver
necessidade, nos termos da Lei, cuja atuacdao se dard nos procedimentos de
contratacdo de pessoal para atuagcao na AEVSF/FACAPE.

Art. 59, Ficam criados e acrescidos na estrutura da Administracao Direta da
Prefeitura Municipal de Petrolina/PE, observando-se, no que couber, as previsoes
das Leis n.0 2.886/2017, 2.890/2017, 3.108/2018, 3.134/2018, 3.135/2018,
3.305/2020, 3.284/2020, 3.345/2020, 3.473/2021, 3.595/2022 e posteriores
alteragoes, os cargos, gratificacdes e comissodes relacionados nesta lei, observadas
as discriminagdes do anexo I.
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Art.6°. Fica extinto, no ambito da AEVSF/FACAPE, o cargo em comissao/funcao
gratificada de Pregoeiro, a comissao de licitagdes e a Comissdao de Processo de
Matricula.

Art.7°. Os casos omissos serao sanados por Decreto do Chefe do Poder Executivo
Municipal.

Art. 8°. As definicdes das fungdes, comissdes e demais cargos previstos nesta lei
serao regulamentados por ato do chefe do Poder Executivo Municipal em até 60
(sessenta) dias apds a publicacao deste instrumento.

Art. 99, Esta Lei entra em vigor a partir de 01° de abril de 2023, revogando-se as
disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 03 de marco de 2023.

SIMAO AMORIM DURANDO FILHO
Prefeito do Municipio
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ANEXO I
A -QUADRO CONSOLIDADO DE CARGOS E FUNCOES
- VENCIMENTO/ REPRESENTACAO
NOMENCALTURA SIMBOLO | QUANT. SuBSIDIO R$ R$

DIRETOR-PRESIDENTE DPF 1 771,30 13.200,86
DIRETOR EXECUTIVO DE
ENSINO SUPERIOR DF 1 771,30 5.466,00
DIRETOR
ADMINISTRATIVO-
FINANCEIRO DE ENSINO DF 1 771,30 5.466,00
SUPERIOR i}
DIRETOR ACADEMICO
DE ENSINO SUPERIOR DF 1 771,30 5.466,00
CQORDENADOR
TECNICO DE ENSINO CTES 3 771,30 4.555,00
SUPERIOR
ASSESSOR ESPECIAL DE
ENSINO SUPERIOR AES 1 771,31 2.799,57
CHEFE DE
DEPARTAMENTO CD~ 12 771,30 2.277,50

COORDENACOES DE CURSOS - AEVSF/FACAPE
COORDENADOR DE CCF 8 _ Até
CURSO 4.555,00
CQORDENADORV DE
POS-GRADUACAO, N CPE 1 - 4.555,00
PESQUISA E EXTENSAO

B - QUADRO CONSOLIDADO DE GRATIFICACOES POR LOTACAO - GL

NOMENCALTURA QUANT. | REPRESENTACAO
R$
ASSESSOR JURIDICO DE 1 4.555,00
ENSINO SUPERIOR
ASSESSOR DE 1 3.644,00
COMUNICAGAO DE ENSINO
SUPERIOR
SECRETARIO DE GABINETE 1 1.513,65
DE ENSINO SUPERIOR

*GL - Gratificagao por Lotagdo

C - QUADRO DE GRATIFICACOES ESPECIAS - GE
NOMENCLATURA ATRIBUICAO siMBOLO QUANT. REPRESENTAGAO
R$
COMISSAO DE PRESIDENTE GE 1 3.000,00
CONCURSO MEMBROS GE 2.000,00
PUBLICO, PROCESSO
SELETIVO
SIMPLIFICADO
EXTERNO E
VESTIBULAR
COMISSAO DE PRESIDENTE GE 1 3.000,00
PROCESSO MEMBROS GE 2 2.000,00
SELETIVO INTERNO
COORDENADOR DE - GE 10 1.000,00
CURSO DE POS-
GRADUACAO
PRECEPTOR 1 - GAP 04 1.000,00
PRECEPTOR 2 - GAP 20 100,00

*GE - GRATIFICACAQ ESPECIAL
*GAP - GRATIFICACAO DE ATIVIDADE DE PRECEPTORIA
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D - COMISSAO ESPECIAL PARA EVENTOS, FORMATURA, INQUERITO E DEMAIS

NECESSIDADES
NOMENCLATURA simMBOLO QUANT. VALOR R$
COMISSAQ ESPECIAL CE 30 MEMBROS 750,00

*CE - Comissao Especial
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